Zestawienie opinii ws Projektu Kodeksu Etyki Zawodowej (KEZA) wypracowanego przez KRIA.
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	Nazwa
	Kodeks Etyki Zawodowej Architektów
	
	IZBA ARCHITEKTÓW RP -  KODEKS ETYKI ZAWODOWEJ 
	
	
	

	
	Preambuła
	
	
	
	
	

	
	Działanie architekta, respektującego ideały i obowiązki etyczne, stanowi gwarancję współtworzenia kultury w granicach interesu publicznego i dla jego ochrony.
	
	
	
	ok
	

	R.I
	ZASADY OGÓLNE
	
	
	
	
	

	1
	Kodeks Etyki Zawodowej Architektów, zwany dalej Kodeksem, reguluje wynikające z norm etycznych zasady jakimi kierują się architekci- członkowie Izby Architektów Rzeczypospolitej Polskiej- we wszystkich czynnościach związanych z wykonywaniem zawodu.
	
	
	
	ok
	

	2
	Szacunek do człowieka, natury i środowiska kulturowego jest fundamentem zawodu architekta. Kierowanie się zasadami uczciwości, rzetelności i odpowiedzialności oraz ciągłe doskonalenie swojej wiedzy i postawy etycznej jest  gwarancją jego godnego i właściwego wykonywania.
	
	
	
	ok
	

	3
	Architekt  zna zasady Kodeksu i ich przestrzega. Nie może usprawiedliwić ich naruszeń żadnym innym zobowiązaniem.  Za naruszenie postanowień Kodeksu ponosi odpowiedzialność dyscyplinarną.
	
	
	
	Skróciłbym.

Architekt  za naruszenie postanowień Kodeksu ponosi odpowiedzialność dyscyplinarną.
	

	R.II
	Zasady szczegółowe
	
	
	
	
	

	D.1
	 Zobowiązania wobec zawodu:
	
	
	
	
	

	4
	Architekt dba o swoje dobre imie i godność zawodu. W szczególności :
	
	
	
	Architekt dba o swoje dobre imie i godność zawodu wywiązując się sumiennie z zobowiązań.
	

	
	a/ chroni społeczny szacunek dla wartości reprezentowanych poprzez architekturę;
	
	
	
	  USUNĄĆ
	

	
	b/ unika sytuacji szkodzących zaufaniu do architektów;
	
	
	
	 USUNĄĆ
	

	
	c/ wywiązuje się sumiennie z zobowiązań zawodowych.
	
	
	
	przesuniete wyżej
	

	5
	Architekt postępuje rzetelnie i uczciwie. W szczególności:
	
	
	
	
	

	
	a/ stale rozwija swoja wiedzę zawodową;
	
	
	
	do zasad ogólnych-USUNĄĆ
	

	
	b/ nie propaguje lub nie pozostaje biernym wobec poglądów sprzecznych z wiedzą lub etyką zawodową;
	
	
	
	-nie wyraża poglądów sprzecznych z wiedzą lub etyką zawodową.
	

	
	c/ udziela prawdziwych informacji , w tym danych projektowych;
	
	
	
	-nie udziela i nie potwierdza świadomie nieprawdziwych danych projektowych.
	

	
	d/ nie czyni mylących lub niezgodnych z prawem sugestii
	
	
	
	ok
	

	
	e/ nie potwierdza swoim podpisem autorstwa opracowań projektowych, opinii lub ekspertyz, których nie sporzadził osobiście, we współpracy z innymi architektami lub osobami pracującymi pod jego kierunkiem;
	
	
	
	-nie potwierdza swoim podpisem autorstwa dokumentacji, w której powstaniu nie brał udziału.
	

	
	
	
	
	
	
	

	6
	Autopromocja jest prawem architekta. Odbywać się może wyłącznie na gruncie własnego dorobku zawodowego. W szczególności nie wolno promować się:
	
	
	
	ok
	

	
	a) sprzecznie z prawem lub dobrymi obyczajami;
	
	
	
	ok
	

	
	b) niezgodne z rzeczywistością lub wprowadzając w błąd;
	
	
	
	ok
	

	
	c) wywołując nieuzasadnione oczekiwania, co do wyników pracy architekta;
	
	
	
	ok
	

	
	d) deprecjonując pracę innych architektów
	
	
	
	ok
	

	7
	Architekt nie działa w stanie potencjalnego lub faktycznego konfliktu interesów. W szczególności:
	
	
	
	ok
	

	
	a) będąc zatrudnionym w organach administracji publicznej nie łączy udziału w powstaniu projektu z czynnościami administracyjnymi będącymi przedmiotem decyzji organu;
	
	
	
	b) nie łączy udziału w powstaniu projektu z czynnościami dotyczącymi jego zatwierdzenia ;

urząd to za mało
	

	
	c) w celu pozyskania zlecenia nie powołuje się na wpływy w organach administracji publicznej;
	
	
	
	ok
	

	
	d) przygotowując materiały konkursowe lub przetargowe, będąc członkiem sądu konkursowego, członkiem komisji przetargowej lub opiniując pracę innego architekta nie występuje później jako wykonawca projektu lub przedsięwzięcia będącego przedmiotem tego konkursu, przetargu lub opinii;
	
	
	
	ok
	

	
	e) nie podejmuje się publicznej oceny pracy osoby, z którą ma poważny zatarg osobisty.
	
	
	
	-nie podejmuje się publicznej oceny pracy osoby, z którą jest w konflikcie.
	Nieprecyzyjne. Pretekst do  uciszania krytyki

	8
	Architekt pod którego patronatem odbywa się praktyka zawodowa winien dołożyć starań, aby przygotować kandydata do wykonywania zawodu, przekazując mu wiedzę, doświadczenie, oraz kształtując jego postawę etyczną.
	
	
	
	jak zmierzyć staranie?

Architekt pod którego patronatem odbywa się praktyka zawodowa   dzieli się z adeptami swą   wiedzą i  doświadczeniem oraz   kształtuje ich postawę etyczną.
	

	D2
	Zobowiązania wobec środowiska zawodowego:
	
	
	
	
	

	9
	Architekt respektuje prawo autorskie. W szczególności dba o prawa autorskie :
	
	
	
	Dodatkowo pomysły itp Architekt nie przywłaszcza sobie własności intelektualnej innego architekta. W szczególności dba o prawa autorskie:
	

	
	a/ współpracowników
	
	
	
	ok
	

	
	b/ autorów dzieła pierwotnego, podlegającego projektowej kontynuacji.
	
	Architekt kontynuujący lub modyfikujący zrealizowane dzieło innego architekta jest zobowiązany do podania w projekcie nazwiska autora dzieła pierwotnego .
	
	ok
	zbyt ogólne . Brak zdefiniowania jak respektować te prawa.

	10
	Architekt nie działa bezpośrednio lub pośrednio na rzecz pozbawienia  innego architekta obowiązującej umowy lub zlecenia.
	
	
	
	ok
	

	
	
	
	
	
	
	

	11
	Architekt nie dyskredytuje ani nie krytykuje nieuczciwie pracy innego architekta. W szczególności krytyka architektoniczna powinna:
	
	
	
	Architekt nie ocenia nieuczciwie pracy innego architekta. Krytyka architektoniczna powinna:
	

	
	a) dotyczyć zagadnień merytorycznych;
	
	
	
	ok
	

	
	b) zawierać argumenty rzetelne i wolne od osobistych, napastliwych odniesień.
	
	
	
	ok
	

	D3
	Zobowiązania wobec klienta:
	
	
	
	
	

	12
	Architekt działa w interesie klienta w granicach prawa, zasad wiedzy technicznej i postanowień Kodeksu. W szczególności:
	
	
	
	ok
	

	
	a) wykonuje czynności zawodowe z zachowaniem możliwie najwyższych standardów zawodowych
	
	
	a) wykonuje czynności zawodowe z zachowaniem możliwie najwyższych standardów zawodowych dostosowując je do rzeczywistych potrzeb powierzonego zadania i wymagań zawartych w obowiązujących przepisach. 
	a/ wykonuje czynności zawodowe z zachowaniem możliwie najwyższych standardów zawodowych odpowiednich dla  zamówienia.
	

	
	b) formułuje swoje opinie z sposób niezależny, kierując się w trakcie realizacji zlecenia bezstronnymi kryteriami zawodowymi;
	
	
	
	USUNĄĆ.

określenie bezstronnych kryteriów zawodowych?
	

	
	c) rzetelnie informuje o skutkach zastosowanych rozwiązań projektowych;
	
	
	
	informuje o  znanych mu skutkach zastosowanych rozwiązań projektowych;
	

	13
	Architekt podejmuje się czynności zawodowych wyłącznie w oparciu o umowę, z której wynikają co najmniej:
	
	Architekt podejmuje się czynności zawodowych w oparciu o umowę z dopuszczaniem formy ustnej, z której wynikają co najmniej:
	
	ok
	

	
	a) cel i zakres prac;
	
	
	
	ok
	

	
	b) czas wykonania;
	
	
	
	ok
	

	
	c) wysokość honorarium lub metoda jego wyliczenia.
	
	
	
	ok
	

	
	
	
	Wymaganie nie dotyczy konkursów i analiz wstępnych.
	
	ok
	

	14
	Architekt ujawnia klientowi znane mu zagrożenia związane z zakresem umowy. W szczególności:
	
	
	
	Architekt ujawnia klientowi znane mu okoliczności mogące wpłynąć na jakość, koszty i termin wykonania

projektu.
	

	
	a) ujawnia okoliczności mogące wpłynąć na jakość, koszty i termin wykonania projektu;
	
	
	
	 scalić wyżej
	

	
	b) informuje o ewentualnym konflikcie zobowiązań.
	
	
	
	usunąć
	

	
	c) informuje o korzyściach nie ujetych w umowie, które mogą mieć wpływ na bezstronność podejmowanych decyzji projektowych.
	
	?
	
	usunąć
	

	15
	 Architekt traktuje sprawy swojego klienta jako poufne i nie może ich ujawniać bez jego uprzedniej zgody lub żądania odpowiednich władz.
	
	
	
	ok
	

	D4
	Zobowiązania wobec samorządu:
	
	
	
	
	

	16
	Architekt wybrany do organów samorządu zawodowego architektów obowiązany jest do pełnienia swojej funkcji i powierzonych mu zadań z najwyższą starannością.
	
	
	
	ok
	

	17
	Architekt obowiązany jest stawić się na każde wezwanie organów samorządu zawodowego architektów, a ewentualne niestawiennictwo powinien niezwłocznie usprawiedliwić.
	
	
	
	Architekt  stawia się na uzasadnione wezwanie organów samorządu zawodowego architektów, a ewentualne niestawiennictwo powinien niezwłocznie usprawiedliwić.
	

	18
	Architekt ma obowiązek udzielić organom samorządu zawodowego architektów żądanych wyjaśnień w zakreślonym terminie.
	
	
	
	ok
	


	Wojciech Dobrzański

	1. W świetle ostatnich zmian związanych z deregulacją oraz logiką, nazwa kodeksu nie jest do końca adekwatna do rzeczywistości, choć na pewno podnosząca samopoczucie wielu z nas.

- Po pierwsze jest dużo architektów nie należących do Izby, a więc ich kodeks nie będzie dotyczył

- Po drugie, w Izbie Architektów członkami będą niebawem osoby nie posiadające tytułu architekta, a więc też nie będą adresatami zawartych w nim zasad.

Być może najtrafniejsza byłaby nazwa:                                                                                      

-IZBA ARCHITEKTÓW RP -  KODEKS ETYKI ZAWODOWEJ 

-ale to zostawiam do rozważenie zespołowi d/s Kodeksu.

Oczywiście za tym drobnym faktem istnieje chyba konieczność zmiany w tekście z "architekt" na "członek Izby Architektów", choć brzmi to znacznie gorzej.

2. W sprawie praw autorskich (art.9) w architekturze mam inne zdanie od większości architektów. Oczywiście należy respektować prawa autorskie, ale nie na zasadzie ubezwłasnowolnienia właściciela zrealizowanego obiektu. Należy uznać prawo właściciela do własnej  nieruchomości jako nadrzędnego nad prawem autorskim, tak aby bez żadnych przeszkód prawnych, zwłaszcza w przypadku konfliktu z autorem zrealizowanego obiektu mógł zlecić wszelkie zmiany innemu projektantowi. Projektant taki byłby zobowiązany do podania nazwiska autora pierwotnego "dzieła", a sam firmowałby zakres zmian (przebudowa, nadbudowa, dobudowa itp.)

3. W art.13 należy zaznaczyć, zgodnie z obowiązującymi prawami nadrzędnymi, że umowa może mieć formę ustną. Natomiast określenie wysokości honorarium lub metody jego wyliczenia w przypadku udziału w konkursach architektonicznych, również międzynarodowych, jest nie do zrealizowania. Również wstępne analizy i informacje z podaniem ogólnych możliwości realizacji inwestycji, nie będących jeszcze nie zdefiniowanymi w standardach wykonywania zawodu koncepcjami architektonicznymi, nie mogą obligatoryjnie wymagać umowy z określeniem honorarium.

4. Nie do końca jest dla mnie zrozumiałe sformułowanie w art.14 o informowaniu klienta o korzyściach nie ujętych w umowie, które mogą mieć wpływ na bezstronność podejmowanych decyzji projektowych - czy chodzi o promowanie materiałów i produktów budowlanych za wynagrodzeniem? Analogicznie do lekarstw promowanych przez lekarzy?

5. Kodeks Etyki Zawodowej bez powiązania ze standardami wykonywania zawodu, w których jasno określone zostaną takie pojęcia, jak: analiza chłonności terenu, analiza istniejących uwarunkowań, koncepcja architektoniczna, a także ustalenie obligatoryjnego zakresu opracowań projektowych na każdym etapie jego realizacji jest swojej zasadniczej części Kodeksem Pobożnych Życzeń bez jasnych, jednoznacznych możliwości jego egzekwowania.

Poza tymi drobiazgami projekt kodeksu przedstawiony do zaopiniowania przez KRIA RP bardzo mi się podoba i jest o niebo lepszy od obowiązującej wersji sprzed wielu lat.


	Piotr Chuchacz

	Uwagi do Projektu KODEKSU ETYKI ZAWODOWEJ ARCHITEKTÓW

Projekt Kodeksu nie odnosi się w sposób bezpośredni do innych dokumentów np. Projektu „STANDARDY WYKONYWANIA ZAWODU I ZAKRES USŁUG ARCHITEKTA” jako do aktów wykonawczych. 

Jest to założenie nadające Kodeksowi niezależną formułę, ponadczasowy i uniwersalny charakter oraz nadrzędne znaczenie.  

Proponuję jedynie wprowadzenie do zapisów zawartych w Art. 12: 

„Architekt działa w interesie klienta w granicach prawa, zasad wiedzy technicznej i postanowień Kodeksu. W szczególności:

a) wykonuje czynności zawodowe z zachowaniem możliwie najwyższych standardów zawodowych”

dopisanie frazy:

„dostosowując je do rzeczywistych potrzeb powierzonego zadania i wymagań zawartych w obowiązujących przepisach”. 

Taki zapis, pomimo braku bezpośredniego odniesienia do „Standartów ...” wskazałby na konieczność dopasowania procedury adekwatnej do zadania.  

Z punktu widzenia pracy sądów dyscyplinarnych ułatwiłoby to orzekanie zarówno w przypadku zarzutów „naciągnięcia” klienta na większy zakres prac jak i niedopełnienia czynności.  

Dla pełnego uporządkowania konieczne będzie jednak równoczesne jednoznaczne określenie „standardu podstawowego” w procedurach „Standartów ...”.


	Maciej Nitka

	Ogólnie.

O niebo lepsze od obecnych

Małe ale:

Art. 7 p. d) nie podejmuje się publicznej oceny pracy osoby, z którą ma poważny zatarg osobisty.

To niestety jest nieprecyzyjne (co jeszcze można pominąć) ale przeciwnikom daje okazję do uciszenia krytyki udowadniając, że prosta wymiana zdań jest tym „poważnym zatargiem”.

Art.9 Świetnie, że jest. Wcześniej było to bardzo ogólnie sygnalizowane (zwłaszcza p. b). Ale i ta definicja jest zbyt ogólna bo kiedy będę w porządku wobec KEZA w tym względzie? Jak dostanę pisemną zgodę od autora pierwotnego projektu?

Bardzo mi się podoba p. 13.

I brakuje mi na zakończenie czegoś ogólniejszego – może wzniosłego (wiem, że tego nie lubisz ale…)


